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La implantación de estrategias de Bienestar
Organizacional requiere un conocimiento
profundo de la Organización y el análisis de
las necesidades de los empleados, y su
alineamiento a la Cultura Organizacional. 

Este documento recoge algunos Modelos de Bienestar Organizacional
de empresas pioneras y con solidez en Bienestar Corporativo. 

Es por esta razón que cada Organización define
su propio Modelo de Bienestar Organizacional. Un
modelo que se irá modificando al ritmo que lo
hagan las circunstancias externas e internas de
cada Organización. 
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